
業務を円滑に進めるために必要となる基礎的なスキルを再確認し、自信を持って仕事に取り組めるようになることを目指
します。ネット環境があれば、社内の会議室等からご参加いただけますので、新入・若手社員の研修にご活用ください。

お問い合わせ
お申込み

青森県若年者就職支援センター（ジョブカフェあおもり）
〒030-0803 青森市安方1-1-40 アスパム3階
TEL：017-731-1311　FAX：017-731-1312 令和 2 年度若年者地域連携事業（R2.9）

青森県内の企業に勤める概ね入社 3 年
以内の新入・若手社員
青森県内の企業に勤める概ね入社 3 年
以内の新入・若手社員

参加対象参加対象

定　　員定　　員

申込方法申込方法

各回20名程度各回20名程度
※定員になり次第募集を締め切らせていただきます。※定員になり次第募集を締め切らせていただきます。

※他の地区のセミナーも参加可能です。※他の地区のセミナーも参加可能です。

企業の人事担当者を通じて、ジョブカフェあおもりの
ホームページからお申込みください。セミナー当日
までにWeb会議室（Zoom）へ入室するための ID
とパスワードをお知らせいたします。

企業の人事担当者を通じて、ジョブカフェあおもりの
ホームページからお申込みください。セミナー当日
までにWeb会議室（Zoom）へ入室するための ID
とパスワードをお知らせいたします。

参加費
無料

下北 ［講師］
嶋田氏

【
基
本
編
】

ビジネスマナーと
仕事の進め方14：00～16：00

令和2年 11月4日（水） 【申込受付期間】
10/12○月 ～10/27○火

東青
【
基
本
編
】

ビジネスマナーと
仕事の進め方14：00～16：00

令和2年 11月18日（水）

中南
【
応
用
編
】

セルフメンタリング
と仕事理解14：00～16：00

令和2年 11月25日（水）

三八
【
基
本
編
】

ビジネスマナーと
仕事の進め方14：00～16：00

令和2年 12月3日（木）

西北
【
基
本
編
】

ビジネスマナーと
仕事の進め方14：00～16：00

令和2年 12月9日（水）

上北
【
応
用
編
】

コミュニケーションと
ストレスコントロール14：00～16：00

令和2年 12月23日（水）

Website Twitter facebook

主
　催

【申込受付期間】
10/19○月 ～11/10○火

【申込受付期間】
10/26○月 ～11/17○火

【申込受付期間】
11/2○月 ～11/24○火

【申込受付期間】
11/9○月 ～11/30○月

【申込受付期間】
11/16○月 ～12/14○月

ワーズアンドキャリア（WandC）
代表　楳内 有希子 氏

フリーアナウンサー
コミュニケーションアドバイザー
キャリアコンサルタント（国家資格）

インタビュー取材や人前で話すなどの実践経
験から得たノウハウを活かし、コミュニケー
ションを専門とした社員研修を多数実施。「わ
かりやすい」「実践で使える」と定評がある。
またキャリアコンサルタントとして企業の人
材育成・採用・定着支援など幅広く行っている。

人事労務コンサルタント

嶋田　葵 氏
1978 年青森県生まれ。東北福祉大学卒業後、
日本 IBM と野村総合研究所の合弁会社へ入
社。以降、タワーレコード株式会社等でトー
タル 15年以上の人事経験を積んだ後、フリー
ランス人事として独立。現在は、複数の企業
で人事コンサルティング業務を中心に携わる。
企業人事時代に経験した、延べ 1 万５千人の
採用面接やそれに伴う入社研修、労務案件対
応等、幅広いノウハウ・事例を持ち、オンラ
インセミナーの講師も多数の実績がある。

講師プロフィール講師プロフィール

［講師］
楳内氏

［講師］
嶋田氏

［講師］
楳内氏

［講師］
嶋田氏

［講師］
楳内氏

青森県若年者就職支援センター（ジョブカフェあおもり）　
青森商工会議所　八戸商工会議所　弘前商工会議所　十和田商工会議所　黒石商工会議所　五所川原商工会議所　むつ商工会議所　三沢市商工会
野辺地町商工会　青森雇用対策協議会　八戸地区雇用対策協議会　弘前地区雇用対策協議会　十和田地区雇用対策協議会　黒石地区雇用対策協議会
五所川原地区雇用対策協議会　むつ下北地区雇用対策協議会　三沢地区雇用対策協議会　野辺地地区雇用対策協議会


